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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. llekro¢ w statucie jest mowa o szkole lub gimnazum dotyczy Gimnazumnr 1 z
Oddziatami

Integracyjnymi im. Bolestawa Chrobrego w Kotobrzegu.
2. Ujecie nazwy rodzice ucznia dotyczy takze prawnych opiekundéw ucznia.
3. Nazwa oddzat i klasa stosowane sg jako synonimy.
§2
1. Gimnazum nrl z Oddziatami Integracyjnymi im. Bolestawa Chrobrego w
Kotobrzegu,

zwane dalej szkofa, zostato utworzone na podstawie uchwaty Nr XXIv/311/04
Rady Miejskiej

w Kotobrzegu zdnia 16 czerwca 2004 roku.
2. Szkota ma siedzibe w Kotobrzegu przy ulicy Portowej 37.
3. Gimnazum nr 1 zOddziatami Integracyjnymi im. Bolestawa Chrobrego w
Kotobrzegu jest szkoty

publiczna.
4. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Kotobrzeg.
5. Nadzdér pedagogiczny nad szkota sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.
6. Szkota dziata na podstawie Ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991roku o systemie
oswiaty, z pdzniejszymi

zmianami, przepiséw wykonawczych i niniejszego statutu.
§3
1. Uroczystym symbolem szkoty jest sztandar.
2. Sztandar jest uzywany podczas uroczystosci panstwowych, miejskich,
koscielnych, szkolnych.
3. Kandydatéw do pocztu zgtaszaja wychowawcy klas drugich sposréd uczniéw
wyrdzniajacych sie

w nauce i zachowaniu.
4. Skfad pocztu sztandarowego ostatecznie zatwierdza rada pedagogiczna.
5. Gimnazum posiada ceremoniat szkolny.
Inne informacje o szkole
§4
1. Szkota stanowi jednostke budzetowa.
2. Przy szkole utworzono rachunek dochodéw wiasnych.
3. Obstuga finansowo-kadrowa szkoty jest prowadzona samodzelnie.
4. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej , materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
§5
1. Cykl ksztatcenia w gimnazum trwa 3 lata.
2. W celu ksztatcenia mtodziezy o szczegéinych uzdolnieniach, warunkach
zdrowotnych, dysfunkcjach

rozwojowych moga by¢ tworzone klasy o rozszerzonym programie wychowania
fizycznego,

nauczania jezykédw obcych, klasy integracyjne, klasy terapeutyczne orazklasy
profilowane.
3. W szkole prowadzone sg zajecia obowigzkowe, dodatkowe i nadobowigzkowe.
4. W szkole moga by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie, wlasne,
eksperymenty

pedagogiczne.
§6
1. W szkole obowigzuje estetyczny i stosowny do zajec ubiér szkolny.
2. Stréj galowy ucznia to biata koszula ( bluzka), ciemne spodnie lub ciemna
spédniczka

(dla dziewczat).
3. Uczen przychodzacy do szkoty niestosownie ubrany otrzymuje stréj w postaci
granatowej

kamizelki zlogo szkoty.
§7
1. Wgimnazum za zgoda dyrektora szkoty i rady rodzicéw moga dzata¢, z
wyjatkiem partii i organizacji

politycznych, stowarzyszenia, organizacje, kluby, kofa, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza wsrdd ucznidw oraz rozszerzenie i wzbogacenie form dzatalnosci

dydaktycznej,
opiekunczej i sportowej.
ROZDZIAL Il
CELE | ZADANIA SZKOLY
§8

1. Gtéwnymi celami szkoty sg:

1) zapewnienie uczniom moziwosci petnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego

i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci Swiatopogladowej i

wyznaniowej;

2) wprowadzanie ucznia w zycie spoteczne, gospodarcze i kulturalne kraju.
2. Szkota realizuje powyzsze cele poprzez nastepujgce zadania:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia i
uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty;

2) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania, talenty ucznia;

3) wprowadza w Swiat kultury i sztuki;

4) wspoétdziata zrodzing, wspomagajac ja w wychowaniu;

5) rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie doswiadczen we
wspdtzyciu i wspotdzataniu

w grupie réwiesnikéw;

6) umoZiwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej;

7) zapewnia bezpieczefstwo i higiene pracy;

8) promuje zdrowy tryb Zycia.
3. Szczegdtowy zakres wykonywania zadan szkoty zawiera program rozwoju szkoty,
program

wychowania, program profilaktyki.
4. Szkota udzela uczniom pomocy pedagogicznej - psychologicznej.

ROZDZIAL lil
ORGANY SZKOLY

§9
1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty;

177



2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzcéw;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy szkoty s zobowigzane do wspdtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania
szkoty.
3. Gimnazjum zapewnia biezacg wymiang informacji pomiedzy organami szkoty w
sprawie
podejmowanych i planowanych dzatan lub decyzi poprzez
1) zarzadzenia dyrektora;
2) poczte elektroniczna;
3) informacje telefoniczne, pisemne;
4) informacje na stronie internetowej szkoty;
5) informacje na tablicach ogtoszeh w szkole;
6) apele szkolne;
7) spotkania rady pedagogicznej;
8) spotkania rady rodzicow.
Dyrektor szkoty
§10
1. Dyrektor szkoty realizuje zadania ujete w obowigzujgcych przepisach prawa, a w
szczegdblnosci:
1) kieruje dziatalnos$ciag szkoty;
2) organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy;
3) prowadz polityke kadrowa;
4) sprawuje nadzér pedagogiczny;
5) przewodniczy radzie pedagogicznej;
6) reprezentuje szkote na zewnatrz
7) sprawuje opieke nad uczniami;
8) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie.
2. Dyrektor szkoty czuwa nad prawidtowym wspétdziataniem wszystkich organéw
szkoty.
3. Dyrektor szkoty rozstrzyga wszelkie zaistniate sytuacje konfliktowe.
Rada Pedagogiczna
§11
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2. Kompetencje i zadania rady pedagogicznej wynikaja z ustawy o systemie
os$wiaty, rozporzadzen
wykonawczych i Regulaminu Rady Pedagogiczne;j.
Rada Rodzcoéw
§12
1. Rada rodzicéw reprezentujgca ogdt rodzicéw uczniéw uczestniczy w
rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych szkoty, dziatajac w oparciu o zapisy Ustawy o systemie oswiaty,
przepisy wykonawcze
i Regulamin Rady Rodzcow.
2. Rada rodzicéw moze wystapi¢ do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z
wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
3. W skfad rady rodzicéw wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych ( po jednym
przedstawicielu
wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego
oddzatu).
4. Zarzad rady rodzicow tworzy: przewodniczacy rady, z-ca przewodniczgcego,
skarbnik.
5. Do zadan rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci reprezentowanie ogétu rodzicow
szkoty oraz
podejmowanie dziatah zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
szkoty,
a wszczegdblnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu zrada pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty oraz programu
profilaktyki probleméw dzeci i mtodziezy dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw i
potrzeb danego Srodowiska;
2) opiniowanie projektéw rocznego planu finansowego oraz perspektywicznego
planu rozwoju szkoty;
3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty;
4) wspoéipraca zsamorzadem lokalnym;
5) organizowanie dzafalnosci majacej na celu podnoszenie kultury
pedagogicznej w rodznie, szkole i
Srodowisku lokalnym;
6) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania funduszy niezbednych dla
wspierania dziatalnosci
szkoty, a takze ustalanie zasad wykorzystania tych funduszy.
6. W celu wspierania dzatfalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz zinnych Zzrédet.
7. Decyze rady rodzicéw sg jawne, ogtaszane na tablicy ogloszen i na stronie
internetowej
szkoty.
Samorzad Uczniowski
§13
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu
réwnym , tajnym
i powszechnym.
3. Dziata zgodnie z corocznie opracowanym planem pracy.
4. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla
Ordynacja Wyborcza
bedaca zatgcznikiem do Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac¢ radzie pedagogicznej lub dyrektorowi
szkoty swoje
wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty.
6. Samorzad uczniowski posiada prawo redagowania gazetki szkolnej.
7. Samorzad uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej,
rozrywkowej oraz gospodarczej po otrzymaniu zgody dyrektora szkoty.
8. Samorzad uczniowski ma prawo wyboru opiekuna samorzadu.
9. Samorzad uczniowski moze uzyskiwa¢ dochody z organizacji imprez, ze zbidrek
surowcow,
sprzedazy gazetki szkolnej, ze Srodkéw przekazanych przez sponsoréw, ze
sprzedazy cegietek, od
rady rodzicéw, dobrowolnych sktadek uczniéw.
10.Dyrektor moze powotac komisje kontrolujgcg dokumentacje samorzadu
uczniowskiego, a
szczegllnie roziczenia finansowe.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

8§14
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz

ferii zmowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§15
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, zaopiniowany przezrade
pedagogicznag,

zatwierdzany zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych

okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza

organizacyjnego.
3. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniéw opracowuje sie z
uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
4. Wszelkie zajecia szkolne moga sie odbywac wytacznie w obecnosci nauczyciela.

§16
1. Jednostkami organizacyjnymi szkoty sq oddzaty.
2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca, wskazany przez dyrektora
szkoty.
3. Wychowawca danego oddziatu powinien by¢ nauczyciel uczacy w tej klasie.
4. W przypadku , gdy oddziat nieintegracyjny liczy mniej niz 20 uczniéw, mozna po
pozytywnym

zaopiniowaniu przezrade pedagogiczng Zikwidowac wczesniej utworzony
oddzat, przenoszac

uczniéw z poczatkiem roku szkolnego do innych klas.
5. Liczba uczniéw w oddzale nie powinna przekraczac¢ 26 oséb.
6. Oddzat integracyjny powinien mie¢ do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 uczniéw z
orzeczeniem poradni

pedagogiczno- psychologicznej.

7

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie

lekcyjnym .
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
3. Wszczegdlnych przypadkach dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania
jednostki lekcyjnej.
§18
1. Zespdt nauczycieli wyznaczony przez dyrektora szkoty opracowuje
perspektywiczny plan rozwoju

szkoty , program wychowawczy i program profilaktyki.
2. Wszystkie te programy musza uzyskac pozytywna opinie rady rodzicéw i zostaé
uchwalone przezrade

pedagogiczng.
3. Szkolny zestaw programéw nauczania opiniuje rada pedagogiczna na wniosek
zespotu

przedmiotowego lub nauczyciela.
4. Szkolny zestaw programdéw nauczania dopuszcza do realizacji dyrektor szkoty.
5. Programy wlasne i programy innowacyjne realizowane w szkole opiniuje rada
pedagogiczna.
6. Szkolny zestaw podrecznikdw uchwala rada pedagogiczna, po zasiegnieciu
opinii rady rodzicéw.
7. Informacje o zestawie programéw i podrecznikéw obowigzujgcych w szkole
dyrektor podaje na

szkolnej stronie internetowej oraz wywiesza na tablicach informacyjnych w
szkole.
8. Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw obowigzuje
dang klase przez

caty cykl ksztatcenia.
9. Na terenie szkoty organizowane sg kiermasze uzywanych podrecznikéw.
§19
1. Do realizacji zadanh statutowych szkota posiada:

1) pracownie i sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) Swietlice;

4) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) gabinet terapeutyczny;

7) zespbt urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.
§20
1. Szkote obowigzujg aktualne przepisy bhp.
2. W szkole dziata stuzba bhp i spoteczny inspektor pracy, ktérych powotuje
dyrektor szkoty.
3. Wszystkich przebywajgcych w szkole obowigzuje strategia zapewnienia
bezpieczenstwa.
4. Wszelkie wycieczki i wyjScia pozaszkolne organizowane sg wedtug Regulaminu

Wycieczek.

Biblioteka szkolna
§21
1. Biblioteka szkolna jest pracowniag szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidw,

rodzicéw oraz wypetnia zadania dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze i petni
funkcje doskonalenia pracy nauczycieli .
2. Biblioteka szkolna pracuje zgodnie zregulaminem zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.
3. Nauczyciel - bibliotekarz corocznie opracowuje plan pracy zatwierdzany przez
dyrektora szkoty.
4. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb 0oséb z niej korzystajgcych.
5. Wyposazenie, zakup i konserwacja zbioréw finansowana jest z budzetu szkoty,
funduszu rady

rodzicéw, daréw oraz z przydziatu organu prowadzgcego.
6. Propozycje wydatkéw na uzupetnienie zbioréw i wyposazenie biblioteki
nauczyciel-bibliotekarz

przedkfada dyrektorowi szkoty na poczatku roku budzetowego.
7. Prace nauczyciela- bibliotekarza okresla zakres obowigzkéw.
8. Nauczyciel - bibliotekarz realizuje edukacje czytelniczo-medialng, wspomaga
realizacje programu
_ wychowawczego.
Swietlica szkolna
§22
1. Wszkole dzata swietlica zapewniajaca uczniom opieke.
2. Swietlica funkcjonuje w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty.
3. Pobyt ucznia w swietlicy jest bezptatny.
4. Swietlica funkcjonuje wedtug regulaminu zatwierdzonego przez dyrektora.
5.Wyposazenie Swietlicy pozwala na realizacje zatoZen planu pracy zatwierdzonego
przez dyrektora

szkoty.
6. Prace wychowawcy Swietlicy okresla zakres obowigzkdw.
7. Wychowawca Swietlicy wspomaga dziatalnos$¢ opiekunczo-wychowawcza szkoty.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§23
1. Dla petnego funkcjonowania szkoty moga by¢ utworzone nastepujace
stanowiska pracownikéw
pedagogicznych:
1) dyrektor szkoty;
2) wicedyrektor;
3) nauczyciel;
4) nauczyciel- bibliotekarz
5) wychowawca Swietlicy;
6) pedagog;
7) pedagog specjalny;
8) psycholog;
9) logopeda ;
10) terapeuta;
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11) socjoterapeuta.
2. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i
obowigzki nauczycieli okreslaja: Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze.
§24
. Inni pracownicy szkoty to:
1) gtéwny ksiegowy;
2) kierownik gospodarczy;
3) samodzielny referent;
4) sekretarz szkoty;
5) pracownicy obstugi: wozny, starszy rzemiesinik, sprzataczki.
2. Pracownicy niepedagogiczni uczestnicza w procesie wychowawczym szkoty. Maja
obowigzek
reagowania na zachowanie ucznia, zgtaszanie dyrekcji szkoty i innym organom
wnioskéw, opinii,
skarg, dotyczacych funkcjonowania szkoty i uczniow.
§25
1. Pracownicy majg zakres obowigzkdw zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
2. Pracownikéw szkoty obowigzuje Regulamin Pracy.
3. llo$¢ etatédw dla poszczegdlnych stanowisk jest zgodna z przydziatem organu
prowadzacego szkote
i ujeta jest w arkuszu organizacyjnym szkoty.
4. Zasady zatrudniania w szkole pracownikéw stuzby zdrowia regulujg odrebne
przepisy.
§26
1. Nauczyciel prowadz prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuicza orazjest
odpowiedzalny
za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze za zdrowie i bezpieczehstwo powierzonych
jego opiece ucznidw.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy i zespot
miedzyprzedmiotowy, dziatajgcy wedtug planu pracy zatwierdzonego przez
dyrektora szkoty.
3. Nauczyciele-wychowawcy, pedagog, wychowawca $wietlicy, psycholog i dyrekcja
szkoty tworza
zespo6t wychowawczy.
4. W razie potrzeb nauczyciele moga tworzy¢ zespoty problemowe, zadaniowe,
ktérych dziatalnos¢ ustaje
po zakonczeniu zadania, do ktdrego zostaty powotane przez dyrektora szkoty.
5. Praca istniejacych zespotéw kieruje wyznaczony przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu.
6. W zaleznosci od tematyki spotkan danego zespotu w zebraniu moga
uczestniczy¢ rodzice badzZinne
zaproszone osoby
§27
1. Zadania i kompetencje nauczycieli ujmuje Ustawa o systemie oswiaty, Karta
Nauczyciela, przepisy
wykonawcze, zarzadzenia dyrektora.
2. Nauczyciele majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i uczniéw;
2) nietykalnosci osobistej;
3) poszanowania przedmiotéw do nich nalezgcych;
4) pracy w warunkach umoZiwiajacych realizacje procesu dydaktyczno-
wychowawczego;
5) wspétdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody
wyboru metod pracy;
6) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy;
7) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;
8) niewyrazania zgody na uzywanie przez ucznia na zajeciach urzadzen, typu:
laptop, dyktafon, aparat
fotograficzny, kamera, itp.
9) pracy w warunkach zgodnie z przepisami bhp.
8

.

1. Nauczyciele maja obowigzek:
1) realizowania podstawy programowej;
2) stosowania sie w swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej do wymagan
przyjetych programoéw;
3) uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej, zespotéw
przedmiotowych,
miedzyprzedmiotowych, zespotéw wychowawczych, w spotkaniach z
rodzicami;
4) przestrzegania Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
5) prowadzenia dokumentacji szkolnej;
6) dbania o bezpieczenstwo dzieci na zajeciach i miedzy zajeciami;
7) jasnego sformutowania wymagan wobec ucznidw i kryteriéw ich oceniania;
8) udzelania uczniom, ich rodzicom informacji o postepach, uzyskanych
ocenach znauki
i zZachowania;
9) traktowania wszystkich uczniéw z szacunkiem i zyczliwosciag;
10) petnienia funkcji wychowawcy klasy po wyznaczeniu przez dyrektora szkoty;
11) respektowania zarzadzen i polecen dyrektora szkoty;
12) systematycznego odbierania informacji przekazywanych pocztg elektroniczng
lub prezentowanych
na tablicy ogtoszen.
2. Nauczyciel petni dyzury w czasie przerw lekcyjnych, zgodnie z Regulaminem
Dyzuréw Nauczycieli.
3. Nauczyciel odpowiada za ksztattowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i
kolezefstwa wéréd
ucznidéw i pracownikéw szkoty.
4. Nauczyciel przy uzasadnionym podejrzeniu o zazywaniu przez ucznia srodkéw
psychoaktywnych lub
alkoholu jest zobowigzany do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty
i rodzicow.
5. Nauczyciel bezzwlocznie informuje dyrekcje szkoty o razacych naruszeniach
przez ucznia Statutu
Szkoty i Regulaminu Szkoty.
6. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik, a nastepnie
przedstawia swoje propozycje
radzie pedagogicznej.
9

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniem,

a w szczegélnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania

do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) diagnozowanie warunkéw zycia i nauki swoich wychowankéw;

3) wspotpraca zrodzicami;

4) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotfowych ucznidw.
2. Wychowawca zobowigzany jest do wystania pisemnego upomnienia rodzicéw po
opuszczeniu przez

dziecko ponad 50 godzin bez usprawiedliwienia.
3. Wychowawca wspotdecyduje zuczniami iich rodzicami o programie i planie
dzatan

wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.
4. Wspéidziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujgc ich dziatania

wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka

(zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i zréznymi trudnosciami i
niepowodzeniami).
5. Wychowawca systematycznie prowadz dokumentacje danego oddzatu.
6. Wychowawca wymaga od kazdego ucznia zatozenia zeszytu korespondencji z
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rodzicami.
§30
1. Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1) w wyniku zastrzezen zgtaszanych przez 2/3 rodzicéw i 2/3 uczniéw danego
oddzatu, po

sprawdzeniu ich zasadnosci przez dyrektora szkoty;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela wychowawcy;

3) w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.
2. Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace, organizujgc zebranie
rodzicéw i uczniow

danej klasy w obecnosci wychowawcy:
3. Dyrektor zasiega opinii rady pedagogicznej.
4. Dyrektor w terminie 14 dni od Zozenia wniosku podejmuje decyze, zktéra
zapoznaje rodzicéw

uczniéw danej klasy na zebraniu, na ktérym jest obecny wychowawca klasy.
5. Podjeta w tym trybie decyza dyrektora szkoty jest ostateczna.

ROZDZIAL VI )
WSPOEPRACA RODZICOW | NAUCZYCIELI

§31
1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze soba w sprawie wychowania i ksztatcenia
miodziezy oraz
wykonywania obowigzku szkolnego.
2. Rodzice majag prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w szkole i danej
klasie;
2) znajomosci programéw ksztatcenia i wychowania oraz przepiséw dotyczacych
oceniania,
klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzaminéw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdéw i przyczyn
trudnoéci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzeci.
3. Rodzice ucznia powinni poinformowac szkote o talentach i zainteresowaniach
ucznia,
trudnosciach wychowawczych, przyczynach nieobecnosci ucznia w szkole.
4. Wspbétdziatanie odbywa sie poprzez:
1) zebranie ogéine zrodzicami klas | - Il lub zebranie rodzicéw danej klasy z
dyrektorem szkoty;
2) comiesieczne spotkania wychowawcdw i nauczycieli klas zrodzicami w celu
wymiany informacji
dotyczacej uczniéw; zebrania odbywaja sie wedtug ustalonego
harmonogramu;
3) indywidualne rozmowy wychowawcy lub nauczyciela zrodzicami;
4) uczestniczenie w pedagogizacji rodzicow;
5) wezwania rodzicéw do szkoty;
6) spotkania z zespotem wychowawczym w celu rozwigzania trudnosci z uczniem;
7) informacje pisemne wychowawcéw, nauczycieli, pedagoga lub dyrekcji;
8) uczestniczenie w grupach wsparcia prowadzonych przez psychologa;
9) wywiady sSrodowiskowe pedagoga i wychowawcy klasy w domu rodzinnym
ucznia.
5. Rodzce dziecka zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) powiadomienia szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka , najpézniej do 3.
dnia jego absencji;
4) informowania wychowawcy o sprawach mogacych mieé¢ wptyw na frekwencje,
nauke i zachowanie
dziecka;
5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajeé
szkolnych;
6) systematycznego kontrolowania postepdw swojego dziecka;
7) poswiecania swojego czasu i uwagi hauce dzieci, tak aby wzmocni¢ wysitki
szkoty skierowane
na osiggniecie celdw nauczania i wychowania;
8) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw i w konsultacjach indywidualnych;
9) przybycia do szkoty na ustne lub pisemne wezwanie dyrekcji szkoty,
wychowawcy, pedagoga lub
innego nauczyciela szkoty;
10) angazowania sie w dziatania szkoty, aktywnego udzatu w wyborach do rady
rodzicéw
i wspétdziatania zorganami szkoty.
6. Rodzice na biezgco kontrolujg zeszyt korespondencji i dokonuja w nim
odpowiednich wpiséw.
7. Rodzice maja obowigzek przyby¢ na wezwanie wychowawcy lub innego
nauczyciela , gdy istnieje
uzasadnione podejrzenie o zazyciu przez ucznia $rodka psychoaktywnego lub
alkoholu.
Woéwczas rodzc jest zobowigzany zrobi¢ swojemu dziecku w laboratorium test na
obecnos¢ srodkéw
psychoaktywnych lub alkoholu i wyniki przedtozy¢ dyrekcji, wychowawcy lub
pedagogowi.
Rodzic jest zobowigzany zwréci¢ sie do odpowiednich instytucji w celu poddania
dziecka terapii.
7. Rodzc systematycznie informuje szkote o postepach w terapii.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§32
1. Do szkoty uczeszczajg uczniowie realizujgcy ksztatcenie ogdlne do 18. roku zycia,
a realizujacy

ksztatcenie specjalne do 21 lat.
2. Do gimnazum przyjmuje sie:
1) zurzedu - uczniéw zamieszkatych w obwodze szkoty na podstawie procedury
zawartej w obowigzujacych przepisach dotyczacych rekrutacji do gimnazow;
2) na uzasadniong prosbe rodzcéw - dzieci zamieszkate poza obwodem szkolnym,
po wyrazeniu zgody przez dyrektora;
3) ucznidéw z orzeczeniami poradni pedagogiczno- psychologicznej zamieszkatymi w
Gminie Miasta Kotobrzeg, jezeli sg miejsca w oddzale integracyjnym.
3. Wstepnej kwalifikacji uczniéw do poszczegdinych oddziatéw dokonuje komisja
wewnatrzszkolna

powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) podania rodzicéw Zozonego do dyrektora szkoty;
2) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej;
3) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt.
5. O ostatecznym przyjeciu ucznia do danego oddzatu decyduje dyrektor szkoty.
6. Przyjecie ucznia spoza obwodu szkoty wymaga zawiadomienia dyrektora tej
szkoty, w ktérej

obwodzie dziecko mieszka.
7. Réznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w oddzale, do ktérego
uczeh przechodz, sa

uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.
§33
1. Niespetnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym

w administracji.
2. Skreslenie zlisty ucznidéw nastepuje w przypadku ukonczenia przez ucznia 18
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roku zycia, a w

oddzale integracyjnym -21 lat i nierokowania nadzei ukonczenia gimnazum.
3. Nieprzestrzeganie przez ucznia spoza obwodu wewnatrzszkolnych przepiséw i
regulaminéw moze

skutkowad przeniesieniem ucznia do macierzystej szkoty na podstawie uchwaty
rady pedagogiczne;j.
§34

1. Uczeh zobowigzany jest dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w ciggu

pierwszego tygodnia po powrocie do szkoty.
2. W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢
ucznia w terminie

pézniejszym.
3. Nieobecnosci ucznia usprawiedliwia sie na podstawie zwolnienia lekarskiego
lub zwolnien

podpisanych przez rodzicéw ucznia.

5

Prawa uczniéw
1. Uczeh ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umysfowej;
2) zapoznania sie zzasadami WSO i przestrzegania jego realizacji przez
nauczycieli;
3) opieki wychowawczej i zapewnienia bezpiecznego pobytu w szkole;
4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
5) ochrony i poszanowania godnosci;
6) korzystania zpomocy doraznej;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a
takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym powszechnie
obowigzujgcych norm moralnych, a takze nie jest sprzeczne ze statutem i
regulaminami obowigzujacymi w szkole;
9) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw;
10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
12) korzystania z pomieszczen isprzetu szkolnego pod opieka nauczyciela;
13) wptywania na Zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa;
14) zrzeszania sie w organizacjach, stowarzyszeniach, na ktérych istnienie wyrazili
zgode: dyrektor szkoty i rada rodzcéw;
15) korzystania ztelefonu komérkowego czasie przerw, a w nagtych wypadkach z
telefonu
stacjonarnego znajdujacego sie w sekretariacie;
16) pozostawienia ksigzek, stroju na wychowanie fizyczne, wlasnych pomocy
dydaktycznych w
szafce uczniowskiej.

2.Uczen moze korzystac na lekcji znowoczesnych urzagdzeh multimedialnych pod
warunkiem

uzyskania zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.
§36
Obowigzki ucznia
1. Uczeh ma obowigzek przestrzegania regulamindw obowigzujacych w szkole.
2. Ucze ma obowigzek:
1) systematycznego udziatu w zajeciach edukacyjnych i przygotowywania sie do
nich;
2) wlasciwego zachowania w trakcie zajec¢ szkolnych i pobytu poza szkota;
3) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;
4) whaséciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikdw szkoty oraz
pozostatych ucznidw;
5) dbania o estetyczny i stosowny do zaje¢ wyglad; szczeg6towe zasady wygladu
ucznia podczas zajec szkolnych zostaty ujete w regulaminie szkoty;
6) przeciwstawiania sie wandalizmowi, przejawom wulgarnosci, brutalnosci;
7) szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludz;
8) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
9) szanowania godnosci i nietykalnosci osobistej- wlasnej i innych;
10) odpowiedzalnosci za wiasne Zycie, zdrowie i higiene, a takze innych ucznidw i
pracownikéw szkoty;
11) wystrzegania sie natogow;
12) dbatosci o wspdine dobro, tad i porzadek w szkole;
13) szanowania mienia wlasnego i cudzego;
14) nieoddalania sie w czasie trwania zaje¢ poza obiekty szkoty bez zgody
nauczyciela;
15) dostarczania przeciwwskazan lekarskich dotyczacych zwolnienia z niektérych
2aJ&c;
16) nieprzynoszenia przedmiotéw wartosciowych, duzej sumy pieniedzy oraz
przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu;
17) nieuzywania podczas zajec¢ szkolnych telefonéw komérkowych, MP3, MP4;
18) pozostawiania wierzchniego okrycia w szatni uczniowskiej.
3. Uczen podporzadkowuje sie zarzadzeniom dyrektora szkoty, postanowieniom
rady pedagogicznej,

zaleceniom nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
4. Uczen lub jego rodzice pokrywajg koszty wyrzagdzonych szkéd materialnych.
Decyze w tej sprawie

podejmuje dyrektor szkoty.
37

1. Uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji finansowej lub losowej moga
otrzymac¢ stypendium lub
pomoc materialng na wniosek rodzicéw, dyrektora lub wychowawcy:

2. Szczegdtowe kryteria i zasady ubiegania sie o stypendium lub pomoc
materialng zapisane sg

w regulaminie przyznawania stypendiéw i pomocy materialnej w szkole.
§38
Nagradzanie uczniéw
1.Uczeh moze otrzyma¢ nagrode, wyréznienie za:

1) celujgce i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie;

2) wybitne osiagniecia;

3) prace na rzecz szkoty i Srodowiska;

4) dzielnos¢ i odwage.
2. Katalog wyréznien i nagréd wraz z kryteriami ich przyznawania zostat ujety w
WSO.
3. Nagrody moga mie¢ postac:

1) pochwaty;

2) dyplomu;
3) nagrody rzeczowej;

4) nagrody pienieznej;

5) stypendium;

6) dofinansowanie do biwaku, wycieczi, itp;
7) wpisu do Ztotej Ksiegi Ucznidw i na strone internetowg szkoty.
§39
Karanie uczniow
1. Za niestosowanie sie do norm i zasad obowigzujacych w szkole, za
nieprzestrzeganie statutu i

regulaminu szkoty uczeh moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem;
2) powiadomieniem rodzcéw;
3) nagana;
4) nakazaniem usuwania skutkéw zniszczonego mienia na wlasny koszt;
5) wykonaniem prac na rzecz szkoty;
6) zakazem udziatu w imprezach klasowych i szkolnych;
7) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz
8) przeniesieniem do innej klasy;
9) przeniesieniem do innej szkoty.
2. Katalog wszystkich kar wraz z kryteriami ich przyznawania zostat ujety w WSO.
3. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje do kuratora oswiaty
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dyrektor, na podstawie

uchwaty rady pedagogicznej, po wykorzystaniu kar obowigzujgcych w szkole.
4. Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest
zobowigzany do ich przeproszenia i zados¢uczynienia. Termin i forme ustala
dyrektor szkoty.
5. Uczen, ktérego przebywanie w szkole zagraza bezpieczenstwu uczniéw lub
pracownikéw szkoty, moze zostac zawieszony w obowigzkach ucznia do czasu
wyjasnienia sprawy lub wydania decyzji Saqdu Rodzinnego.
6. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prébny (nie dtuzszy niz
pot roku), jezeli

uczeh uzyska poreczenie wychowawcy klasy lub samorzgdu uczniowskiego.
7. Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o udzelonych
karach.
8. Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w ciggu siedmiu dni od dnia
zawiadomienia o ukaraniu wnie$é pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty. O
uwzglednieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decyduje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy ucznia.

Nieodrzucenie sprzeciwu rodzica przez dyrektora w ciggu 14 dni od daty
wniesienia jest rownoznaczne zjego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyza
jest ostateczna.

ROZDZIAL X i
POSTANOWIENIA KONCOWE

§40
1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Pieczecie szkolne przechowywane sg w metalowej szafie. Podczas urzedowania
znajduja sie pod

opieka sekretarza szkoty.
3. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci
reguluja odrebne przepisy.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z rzeczowym
wykazem akt

i przepisami archiwalnymi.
5. Szkota moze pobierac opfaty za duplikaty Swiadectw i legitymacji szkolnych
.Wysokos¢ tych optat

ustalona jest w przepisach o optacie skarbowej dla legalizacji dokumentéw.
Opfate wnosi sie na

konto szkoty.
§41
Zmiana statutu
1.Wszelkie zmiany w statucie podejmowane sg uchwalg rady pedagogicznej i
opiniowane przezrade

rodzicow.

Statut zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicéw Gimnazumnr 1 z
Oddziatami Integracyjnymi im. Bolestawa Chrobrego 26 sierpnia 2009 roku.

Statut zostat uchwalony Uchwata nr 24/2008/2009 na posiedzeniu Rady
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